IPUEIRA-RN

PREFEITURA DE

IPUEIRA

TRABALHO COM COMPETENCIA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUEIRA
CNPJ. 08.094.708/0001-60

Processo MI/RN N° 5928/2023
TOMADA DE PRECOS N° 003/2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0023/2024

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE IPUEIRA/ RN E A
EMPRESA VALLE MIX SERVICOS E
LOCACOES LTDA

CLAUSULA PRIMEIRA - DA IDENTIFICACAO DAS PARTES

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPUEIRA/ RN, inscrito no CNPJ n°
08.094.708/0001-60, com sede na Av. Fundador Francisco Quinino, 148, centro, Ipueira/ RN,
CEP: 59.315-000, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE MORGANIO
PAIVA, brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade n°® 1090485, expedida pela
SSP/RN, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob 0 n°® 019.457.454-79

CONTRATADA: VALLE MIX SERVICOS E LOCACOES LTDA, inscrita no CNPJ n°
38.339.477/0001-79 com sede na Rua 24 de Junho, 1653, sala 01, Centro - Assu/RN, CEP:
59.650-000, neste ato representada por José Méacio Barbosa Junior, portador de RG n° 146680
CRFTO RN e CPF n° 069.167.434-50.

CLAUSULA SEGUNDA DO OBJETO

2.1 - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE PESSOAL (MAO DE
OBRA TERCEIRIZADA) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
DO MUNICIPIO DE IPUEIRA RN.

CLAUSULA TERCEIRA DOS PRECOS

3.1 - O custo pelos servicos ora contratados é de R$ 1.749.238,80 (Um milhdo e setecentos e
quarenta e nove mil e duzentos e trinta e oito reais e oitenta centavos) para o respectivo
periodo vigencial. Nos precos estdo incluidas todos os custos com tributos, contribuicGes
sociais e previdenciarias, assim como todas e quaisquer despesas necessarias ao completo
desempenho da atividade;

TIPO DE VALOR POR VALOR

ITEM SERVICO QUANTIDADE EMPREGADO MENSAL VALOR ANUAL
AGENTE DE
1 LIMPEZA 5 R$ 4.163,00 R$ 20.815,00 R$ 249,780,00
JOSE Assinado de forma
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EXTERNA 20%
INS
2 PEDREIRO 2 R$504380 | R$10.087.60 | RS$ 12105120
3 GERENTE 1 R$6.727.54 | R$6.727.54 RS 80.730,48
4 AJUDANTE 6 R$3.937.16 | R$23.62296 | R$ 28347552
5 | JARDINEIRO 3 R$3.99345 | R$11.98035 | RS 143.764.20
AGENTE DE
6 LIMPEZA 12 R$3.546.48 | R$42557.76 | R$510.693,12
INTERNA
7 NUTR'go'gN'STA 1 R$8.16603 | RS$8.166,03 R$ 97.992,36
EDUCADOR
8 ) 2 R$3.607.24 | R$7.39448 R$ 88.733.76
MONITOR
9 | (OHIRINEIRO) 2 R$3.607.24 | R$7.394.48 R$ 88.733.76
ORIENTADOR
10 oL AL 2 R$3511.85 | R$7.023.70 R$ 84.284.40
R$ 145.769.90 | RS 1.749.238.80

CLAUSULA QUARTA DO PAGAMENTO DOS SERVICOS

4.1 - O pagamento das obras/servicos sera efetuado segundo o cronograma fisico-financeiro
apresentado pela contratada, e ainda de acordo com &s exigéncias da Resolucdo n°
032/2016 do TCE/RN, de 01 de Novembro de 2016.

81° - O pagamento previsto no caput, em cada uma de suas etapas, ficard submisso a
apresentacdo pela CONTRATADA dos seguintes documentos:

| - Nota Fiscal/Fatura, em duas vias, fazendo mencéo a esta TOMADA DE PRECOS de n°
003/2023 e PROCESSO de n° 5928/2023, devidamente atestadas pelo fiscal da obra;

Il - Certiddes de regularidade de INSS e FGTS com os prazos de validade devidamente
atualizados;

Il - Boletim de medicdo contendo 0s servigcos executados e atestados pelo Secretario
Municipal responsavel,

IV - Comprovagdo, junto ao setor financeiro competente, do recolhimento dos encargos
trabalhistas e previdenciarios decorrentes da execucao desta obra;

V - Apresentagdo dos instrumentos de rescisdo de contratos de trabalho vinculados a execugao
desta obra;

82° - Caso haja alguma irregularidade na apresentacdo dos documentos previstos no paragrafo
primeiro o0 pagamento s se dara quando da reapresentacdo destes, desde que devidamente
regularizados.

CLAUSULA QUINTA DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS
5.1 - Os precos serdo fixos e irreajustaveis durante a vigéncia deste Contrato.
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CLAUSULA SEXTA DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 As despesas para a execucdo desse empreendimento sdo provenientes de recursos do
(Orcamento Geral do Municipio de Ipueira/RN — Prefeitura Municipal, Exercicio de
2024), notadamente Recursos de Transferéncias especiais Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servicos Urbanos, nas fungdes programaticas a seguir:

DOTACAO ORCAMENTARIA:

02.007.27.813.0021.2032 — MANUTENCAO ATIVIDADES SECRETAARIA DE
TURISMO, ESPORTE E LAZER;

04.001.08.244.0037.2014 — MANUTENCAO BLOCO DE SERVICOS PROTECAO
SOCIAL BASICO;

02.006.12.361.0012.2021 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL;
02.009.15.452.0024.2033 - MANUTENCAO DAS ATIV. SEC INFRAEST/SERVICOS
URBANOS

03.001.10.301.0014.2036 - MANUTENCAO ATIVIDADES SEC. SAUDE E
SANEAMENTO

ELEMENTO DA DESPESA:

33.90.39 — Outros servicos de terceiros — Pessoa Juridica

33.90.37.00 — Locacdo de méao-de-obra

FONTES:

1.500.0000 — Recursos ndo Vinculados de Impostos.

0.166.9000 — Outros Recursos Vinculados & Assisténcia Social

1.500.1001 - Recursos ndo Vinculados de Impostos

0.150.01002 - Recursos ndo Vinculados de Impostos

CLAUSULA SETIMA DAS OBRIGAC;()ES DA CONTRATANTE
7.1 - S&o obrigacdes do MI/RN:

| - Efetuar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA de acordo com o estipulado no contrato;
Il — Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato registrando todas as ocorréncias e
determinando o que for necessario quanto a correcdo das faltas ou defeitos observados;

Il - Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa executar 0S
servigos/obras, objeto deste Edital, dentro das condi¢es pactuadas, inclusive fornecendo
todas as informacdes e documentos necessarios ao desenvolvimento das obras;

IV - Assegurar o livre acesso de pessoas credenciadas pela CONTRATADA, aos locais de
execucdo dos servigos/obras;

V - Observar para que durante toda vigéncia do contrato sejam mantidas, todas as condigdes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas da CONTRATADA na licitacdo, solicitando desta,
quando for o caso, a documentacdo que substitua aquela com prazo de validade vencido;

VI — Examinar, quando for o caso, as Carteiras Profissionais dos empregados da
CONTRATADA colocados a disposi¢éo das obras civis e servi¢os objeto desta licitacdo, para
comprovar o registro de funcéo profissional,

Assinado de forma
JOSE digital por JOSE
MORGANIO
JOSE MACIO Assinado de forma digital por JOSE MORGAN IO PAIVA:0194574547
BARBOSA MACIO BARBOSA PAIVA:0194 o

JUNIOR:06916743450 Dados: 2024.01.31

JUNIOR:06916743450 Dados: 2024.01.31 13:18:49 -0300 5745479 10:58:53 -03'00



IPUEIRA-RN

PREFEITURA DE

IPUEIRA

TRABALHO COM COMPETENCIA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUEIRA
CNPJ. 08.094.708/0001-60

VIl — Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da
CONTRATADA que embaragar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area,
a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

VIl — Receber a obra, registrando em documento, e dele devendo constar, no minimo os
seguintes dados: numero do TOMADA DE PRECOS, o objeto do contrato, e a declaracdo de
que a obra foi recebida conforme prevista no contrato. O documento de recebimento da obra
deveré ser anexado a este processo licitatorio.

CLAUSULA OITAVA  DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1 - Na execucdo do objeto do contrato decorrente da presente licitacdo, envidard a
CONTRATADA todo empenho e dedicacdo necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos
encargos que lhe forem confiados, obrigando-se ainda a:

8.1. Cabe a Licitante vencedora/Contratada o cumprimento das seguintes obrigacdes:

8.1.1 A CONTRATADA devera oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados
para obtencdo de extrato de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizacdo.

8.1.2 Responder, em relacdo aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes da
execucdo do servico e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de acidentes, tributos,
indenizacdes, vales-refeicdo, vales-transporte e outras que porventura venham a ser criadas e
exigidas pelo Poder Publico;

8.1.3 Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as
dependéncias, das unidades administrativas do Municipio;

8.1.4 Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens da Prefeitura
Municipal, ou ainda a terceiros, durante a execucdo deste contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacgdo ou o acompanhamento pela Prefeitura
Municipal de Ipueira/RN;

8.1.5 Comunicar a Prefeitura Municipal de Ipueira/RN qualquer anormalidade constatada e
prestar os esclarecimentos solicitados;

8.1.6 Manter, durante o periodo de contratagdo, o atendimento das condi¢des de habilitacéo
exigidas na licitacdo;

8.1.7 Apresentar, sempre que solicitada pela Prefeitura Municipal de Ipueira/RN, o0s
comprovantes dos seguintes fatos: pagamento de salarios e beneficios dos empregados;
recolhimento dos encargos sociais; e regularidade junto ao Ministério do Trabalho —
Delegacia Regional do Trabalho;

8.1.8 Permitir a Prefeitura Municipal de Ipueira/RN 0 acesso ao controle diario de frequéncia
e as carteiras profissionais dos empregados alocados a execugdo do servico contratado;

8.1.9 Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagéo do servigo para
verificar as condigdes em que o servico esté sendo prestado;

8.1.10 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus empregados
quando da execugéo do servico objeto contratado;

8.1.11 Refazer os servicos que, a juizo do representante Prefeitura Municipal de Ipueira/RN,
ndo forem considerados satisfatérios, sem que caiba qualquer acréscimo no preco contratado;
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8.1.12 Selecionar e treinar adequadamente os empregados alocados a prestacdo dos servicos,
observando a comprovacdo dos atestados de boa conduta e de idoneidade moral, tendo
funcGes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

8.1.13 Manter seus empregados sob as normas disciplinares Prefeitura Municipal de
Ipueira/RN, substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas ap6s notificacéo,
qualquer deles considerado inconveniente pelo representante Prefeitura Municipal de
Ipueira/RN;

8.1.14 Responder integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacéo vigente;
8.1.15 Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do servico,
com o fim de constatar no local a sua efetiva execucao e verificar as condicdes em que esta
sendo prestado;

8.1.16 Comunicar ao Servico da Prefeitura Municipal de Ipueira/RN, por escrito, qualquer
anormalidade de caréater urgente e prestar os esclarecimentos que julgar necessario;

8.1.17 Executar os servicos com o maximo esmero, devendo ser imediatamente refeitos
aqueles que a juizo do Servico da Prefeitura Municipal de Ipueira/RN, ndo forem julgados em
condicdes satisfatdrias, sem que caiba qualquer acréscimo no preco contratado, ainda que em
decorréncia se torne necessario ampliar o horario da prestacdo dos servicos;

8.1.18 Indicar um preposto para gerenciar operacionalmente os empregados;

8.1.19 Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisdo permanente dos
servicos, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto
dos servicos;

8.1.20 Manter os seus empregados em servi¢os devidamente uniformizados, limpos e com
aparéncia pessoal adequada, devendo substituir imediatamente todo e qualquer deles julgados
inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares da Prefeitura Municipal de Ipueira/RN;
8.1.21 Fornecer uniformes para cada funcionario, sujeitos a aprovacao da Prefeitura Municipal
de Ipueira/RN, conforme especificagdo constante neste termo;

8.1.22 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

8.1.23 Apresentar a Prefeitura Municipal de Ipueira/RN, por ocasido da liberagdo de cada
parcela/fatura, comprovante de quitagdo dos encargos previdenciarios e sociais resultantes da
execucdo do contrato, bem como, cépias auténticas da folha de pagamento do més, do
comprovante de pagamento dos empregados que prestaram Servi¢os na contratante (recibos,
depdsitos bancarios etc.);

8.1.24 Realizar com assiduidade e dentro das normas trabalhistas, o pagamento dos salarios
dos empregados utilizados nos servigos contratados, bem como, recolher no prazo legal, todos
0s encargos decorrentes, exibindo sempre que solicitado, as respectivas comprovagoes.

8.1.25 Manter os servicgos pactuados, mesmo com atraso de pagamento, pelo periodo de até 90
(noventa) dias na forma do inciso XV do art. 78 da Lei n°® 8.666/93 e alteragdes.

8.1.26 Apresentar a Prefeitura Municipal de Ipueira/RN cdpia do contrato de trabalho dos
empregados afetos a execucdo do contrato, se aquele for por prazo determinado.

JOSE(jimiecstems
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8.1.27 Saldar, na época propria, todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, vez que 0s seus empregados nao
manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal de Ipueira/RN;

8.1.28 Providenciar o cumprimento de todas as obrigacOes estabelecidas na legislacao
especifica de acidentes de trabalho, quando em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus
empregados durante a execucdo deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da
Prefeitura Municipal de Ipueira/RN;

8.1.29 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada
a execucdo deste contrato, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexao ou
continéncia;

8.1.30 Assumir todos os encargos fiscais e comerciais resultantes da contratacao.

8.1.31 Fornecer aos seus empregados vales transporte e vale refeicdo/alimentacéo, equivalente
ao estabelecido pela Convencéo Coletiva de Trabalho.

8.1.32 Entregar os vale-transporte e vale-refeicdo/alimentacdo no prédio onde os empregados
exercam suas atividades laborais;

8.1.32.1 Controlar o fornecimento do vale-transporte e vale refeicdo/alimentacdo, mediante
comprovante de entrega, que devera conter: nome e registro dos empregados, lotacdo, data de
entrega, bem como a quantidade e o valor dos vales e més de competéncia;

8.1.32.2 Fazer o comprovante de entrega dos vales, obrigatoriamente, em duas vias, sendo 1
(uma) para a Empresa Licitante e outra para o gestor do contrato, e entregue ap6s 2 (dois) dias
uteis;

8.1.33 Promover a identificacdo de todos os funcionarios da empresa de acordo com as
normas de seguranca organica da Prefeitura Municipal de Ipueira/RN;

8.1.34 Abster-se de repassar 0s custos de uniforme a seus empregados.

8.1.35 O posto de trabalho ndo pode ficar sem prestador de servico, caso ocorra a empresa
devera providenciar substituicdo imediata para ndo ocasionar problemas na execugdo dos
servicos a contratante.

8.1.36 Observar outras obrigagcdes previstas neste Termo de Referéncia, no Edital ou no
Contrato.

8.2 Sdo expressamente vedadas a Empresa Licitante:

8.2.1 A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura de Ipueira/RN,
durante a vigéncia do contrato;

8.2.2 A veiculacdo de publicidade acerca do contrato, salvo se houver prévia autorizacdo da
Administracédo da Prefeitura de Ipueira/RN;

8.2.3 A subcontratacdo de outra empresa para a execuc¢do do objeto do contrato;

8.2.4 Possuir em seu quadro de sécio servidor ou dirigente desta municipalidade.

8.3 A inadimpléncia da empresa Licitante VVencedora/Contratada, com referéncia aos encargos
estabelecidos contratualmente, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a
Administracdo da Prefeitura Municipal de Ipueira/RN, nem pode onerar o objeto deste
contrato, razdo pela qual a Empresa Licitante rentncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com a Prefeitura Municipal de Ipueira/RN.

7.4. Declaragdo de que instalara escritorio em Ipueira/RN, no prazo méximo de 60 (sessenta)
dias uteis contados a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no inciso Il
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do 8 5° do art. 19 da IN SLTI n° 2/2008 e item 9.1.11 do Acérddao TCU n° 1214/2013 do
Plenério. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido devera
declarar a instalacdo/manutencdo de no minimo escritorio.

7.5 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencgéo
Coletiva do Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigac@es trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a contratante.

7.6 Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacéo de precos, as disposi¢cdes contidas
em Acordos, Dissidios ou Convencbes que tratem de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou
que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

7.7 Fornecer uniformes completos aos seus empregados. Estes deverdo iniciar as atividades
recebendo 02(dois) conjuntos completos.

7.7.1 Os uniformes que trata o item 7.7, deverdo ser substituidos pela contratada 01(um)
conjunto de 12(doze) em 12(doze) meses, a partir da vigéncia do Contrato, independente da
data de entrega dos mesmos, ou a qualquer momento, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
sempre gque ndo atendam as condi¢bes minimas de apresentacdo e mediante comunicagdo
escrita do fiscal do contrato.

7.7.2 Os uniformes completos deverao ser entregues aos empregados mediante recibo (relacdo
nominal), cuja copia devera ser enviada a Contratada.

CLAUSULA NONA DA VINCULAGAO

9.1 - Fazem parte integrante do presente contrato, independente de transcricdo, a Proposta de
Precos da CONTRATADA e demais pecas que constituem o PROCESSO/MI/RN n°
5928/2023.

CLAUSULA DECIMA DAS PENALIDADES

10.1 - De conformidade com o estabelecido no Art. 87, da Lei 8.666/93, pela inexecugéo total
ou parcial do pactuado, a MI/RN poderd, garantida prévia defesa, aplicar a CONTRATADA
as seguintes penalidades:

| — Adverténcia, por escrito;

Il — Multa diaria de 0,3 % (trés décimos por cento) sobre o valor total do contrato, até que seja
corrigida a falta apontada pela Administracdo, caso 0s servicos, objeto do contrato decorrente
desta licitacdo, ndo sejam executados de acordo com as condigdes nele estipuladas, exceto por
motivo de forca maior definido em lei e reconhecido pela MI/RN;

Il - Suspensdo temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a MI/RN, por
prazo n&do superior a dois (02) anos, conforme a autoridade competente fixar, em funcéo da
natureza da gravidade da falta cometida;

IV - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
Municipal, enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢do, ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
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concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a MI/RN pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso anterior.

8 1° - A penalidade estabelecida no inciso IV desta Clausula é de competéncia exclusiva da Sr.
Prefeito Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
(10) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida ap6s dois (02) anos de sua
aplicacao.

8 2° - O valor da multa referida no inciso Il desta Clausula sera descontado de qualquer fatura
ou crédito existente no Municipio de Ipueira/RN em favor da CONTRATADA. Caso a
mesma seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferenca serd cobrada
judicialmente, se necessario.

8 3° - A critério da Administracdo do Municipio de lpueira/RN, as sanc¢Ges previstas nos
incisos I, 1l e 1V, desta Clausula, poderdo ser aplicadas juntamente com a prevista no inciso
I, da mesma Clausula facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no
prazo de cinco (05) dias Uteis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DA RESCISAO DO CONTRATO

11. 1 - Com base nos Arts. 77 e 78 da Lei 8.666/93 constituem motivos para rescisao
unilateral do contrato:

| — A inexecucao total ou parcial do contrato;

Il - O ndo cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes, e
prazos;

I11 - Atraso injustificado no inicio da execucdo dos servicos contratados;

IV - A sub-contratacdo parcial dos servicos sem autorizacdo da CONTRATANTE;

V - Paralisacdo dos servigos sem motivo e prévia comunicacdo a CONTRATANTE;

VI - O cometimento reiterado de faltas;

VII - Faléncia ou insolvéncia civil;

VIII - Razdes de interesse publico, de alta relevancia, devidamente justificadas por autoridade
competente;

IX - Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior que prejudique a execugdo do contrato.

X - Dissolugédo da sociedade da CONTRATADA ou falecimento do seu Titular, no caso de
Firma individual.

XI — Havendo interesse de quaisquer das partes signatarias em ndo mais prosseguir com o
presente contrato, podera este ser rescindido de pleno direito. Neste caso, devera a parte
interessada comunicar dita pretensdo ao outro signatario, com antecedéncia minima de trinta
dias, para que este se manifeste, no prazo de cinco dias, a seu respeito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
12.1 - Da penalidade aplicada cabera recurso, no prazo de cinco (05) dias Uteis, a autoridade
superior aquela que aplicou a sancdo, ficando sobrestada a mesma até o julgamento do pleito.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA VIGENCIA E PRORROGACAO
13.1 - O prazo de vigéncia do contrato decorrente desta licitacdo € de 12 (doze) meses,
contados a partir da emissdo da Ordem Inicial de Servigos, conforme cronograma inicial,

JOSE Assinado de forma
Assinado de forma digital por digital por JOSE
JOSE MACIO JOSE MACIO BARBOSA MORGANIO MORGANIO
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podendo ser prorrogado com a devida justificativa, até 60(sessenta) meses, conforme prevé o
inciso | do Art. 57 e os incisos | a IV do §1° do Art. 57, mediante Termos Aditivos.

CLASULA DECIMA QUARTA DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

14.1 - O presente contrato podera ser alterado nos casos previstos pelo disposto no art. 65, da
Lei 8.666/93, sempre através de Termos Aditivos numerados em ordem crescente, observado
0 respectivo crédito orcamentario.

CLAUSULA DECIMA QUINTA DOS CASOS OMISSOS

15.1 - Fica estabelecido que caso venha ocorrer algum fato ndo previsto no presente contrato,
0s chamados casos omissos, estes serdo resolvidos entre as partes, respeitado o objeto do
Contrato, a legislacdo e demais normas reguladoras da matéria e em especial a Lei n°
8.666/93, aplicando-lhe, quando for o caso, supletivamente os Principios da Teoria Geral dos
Contratos estabelecidos na legislacao civil brasileira e as disposi¢des do Direito Privado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA DA PUBLICACAO

16.1 - A CONTRATANTE providenciara a publicacdo deste contrato, por extrato, nos locais
de costume, e na imprensa oficial do estado, no prazo determinado pela Lei n° 8.666/93
visando a plena eficacia deste procedimento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA DO FORO

17.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Séo Jodo do Sabugi/RN, com exclusdo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer questdo oriunda do presente
Instrumento Contratual.

E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, depois de lido e achado
conforme, as partes a seguir firmam o presente contrato, em trés (03) vias de igual teor e
forma, para um sé efeito, na presenca de duas (02) testemunhas abaixo assinadas.

Ipueira/RN, 31 de janeiro de 2024.

JOSE Assinado de forma
QA/S\F/{EQNE Eﬁ%&ﬁlgﬂé:‘;m JOSE MACIO BARBOSA finade de forma digtal por JOSE
745 47.9 1942 ?13;?)8;52:;(,%;-83-'31 JUNIOR:06916743450 f)iﬁi?s?ﬁ%ézig:fﬁ 32502 0300
MUNICIPIO DE IPUEIRA/RN VALLE MIX SERVICOS E LOCACOES LTDA
José Morganio Paiva José Mécio Barbosa Junior
Contratante Contratada
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